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Uvod

V sulade s uznesenim Mestského zastupitelstva Hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy (dalej len ,MsZ" a ,mesto") ¢. 38 ¢ast C bod 1 zo dnia 7.2.2019 Zdsady vyberu
¢lenov orgdnov obchodnych spolocnosti s majetkovou ucastou hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy a rozpoctovych a prispevkovych organizdcii hlavného
mesta Slovenskej republiky Bratislavy (dalej len ,zasady vyberu“) mesto vyhlasuje
vyberové konania na prvé pozicie v obchodnych spolo¢nostiach s majetkovou
Ucastou mesta (dalej len ,mestské podniky“) a rozpocétovych a prispevkovych
organizaciach mesta.

V aktualnom, prvom kole vyberovych konani s obsadzované nasledovné pozicie vo
vybranych mestskych podnikoch a prispevkovych organizaciach mesta:

1. Predseda predstavenstva — generalny riaditel (CEO) - spolo¢nosti Bratislavska
vodarenska spolocnost, a.s., Predovska 48, 826 46 Bratislava, ICO: 35850370 (dalej
len ,BVSY), s majetkovou Ucastou mesta: 59,29% podiel hlasovacich prav na
valnom zhromazdeni.

2. Predseda predstavenstva — generdlny riaditel (CEO) - spolo¢nosti Odvoz
a likvidacia odpadu a.s. v skratke: OLO a.s., lvanska cesta 22, 821 04 Bratislava,
ICO: 00681300 (dalej len ,OLO"), s majetkovou U&astou mesta: 100% podiel
hlasovacich prav na valnom zhromazdeni.

3. Predseda predstavenstva — generalny riaditel (CEO) - spoloc¢nosti Dopravny
podnik Bratislava akciova spolo¢nost, Olejkarska 1, 814 52 Bratislava, I1CO:
00492736 (dalej len ,DPB"), s majetkovou Ucastou mesta: 100% podiel
hlasovacich prav na valnom zhromazdeni.

4. Predseda predstavenstva — generalny riaditel (CEO) - spoloc¢nosti METRO
Bratislava a.s., Primacidlne nam. 1, 811 01 Bratislava, ICO: 35732881 (dalej len
+METRO"), s majetkovou Uc¢astou mesta: 66% podiel hlasovacich prav na valnom
zhromazdeni.

5. Riaditel prispevkovej organizacie Mestské lesy v Bratislave, Cesta mladeze ¢. 4,
831 01 Bratislava, ICO: 30 808 901 (dalej len ,MLB"), zriadenej mestom.

6. Riaditel prispevkovej organizacie Generalny investor Bratislavy, Zaporozska 5,
852 92 Bratislava, ICO: 00698393 (dalej len ,GIB"), zriadenej mestom.

Pre spolo¢nosti BVS, OLO, DPB a METRO sa obsadzuju predsedovia predstavenstiev,
ktori budu zaroven vykonavat ¢innosti, ktoré vykonavali generalni riaditelia uvedenych
spolo¢nosti (CEQ). Pre UcCely tohto oznamenia su preto pojmy predseda predstavenstva,
generalny riaditel'a CEO zamenitelné.

V dalsom kole budu obsadzované pozicie ¢lenov predstavenstiev, ktori budu vykonavat
¢innosti, ktoré vykonavali riaditelia jednotlivych Usekov — spolocnosti BVS, OLO, DPB a
METRO. Ocakava sa, ze predseda predstavenstva vybrany v prvom kole vyberovych
konani bude participovat na tvorbe novej organizacnej Struktlry mestského podniku
a odbornom profilovani dalsich &lenov predstavenstva aich vybere. Dalsie mestské
podniky arozpoctové a prispevkové organizacie budld obsadzované podla potreby
v dalSich kolach.



Tento dokument obsahuje nasledovné informacie vo vztahu k obsadzovanej pozicii
Predseda predstavenstva - generalny riaditel (CEO) DPB:

1. Struény popis o¢akavani od spoloénosti/organizacie, ktorej sa toto oznadmenie
tyka, a jej nového vedenia zo strany mesta;

2. Ocakavania od Uspesného kandidata;

3. Poziadavky na poziciu;

4. Ponukané financné ohodnotenie;

5. Popis dalSich krokov vyberového procesu a dalsich poziadaviek procesného
charakteru;

6. Informacie tykajuce sa spracudvania a ochrany osobnych Udajov uchadzacov
0 poziciu (vyberové konanie).

Strucny popis oc¢akavani a spoloc¢nosti

Dopravny podnik Bratislava je lidrom medzi mestskymi dopravnymi podnikmi na
Slovensku. Ako interny poskytovatel vzmysle legislativy EU zabezpecuje vykony
mestskej hromadnej dopravy v Bratislave, ktora je zaradena do integrovanej dopravy.
Ta pokryva Uzemie bratislavského kraja, ale aj dalSich okolitych spadovych oblasti
relevantnych pre Bratislavu. V ramci integrovanej dopravy je lidrom v zavadzani novych
technoldgii, ktoré su preukazatelne vo verejnom zaujme. Svoje know-how vyuziva na
rozvoj celej integrovanej dopravy. Od spolo¢nosti/podniku sa oakava presadzovanie
mestskych politik v oblasti jej pésobenia, vratane napifania meratelnych ukazovatelov
nastavenych zo strany mesta.

Podnik pIni svoju hlavnu uUlohu, atou je zabezpecovanie kvalitnej verejnej dopravy
podla prislusnych standardov objednavatela dopravy, ktorym je hlavné mesto, a ktoré
sU vyzadované prostrednictvom koordinatora integrovanej dopravy. Vo vazbe na
strategické plany sa vopred pripravuje na svoje buduce funkcie — napriklad obsluhu
novych Uzemi ¢i novych trati. Odborné zlozky DPB asistuju magistratu pri strategickych
rozhodnutiach ohladom novych trati, ale aj optimalizacie existujldcej siete MHD, a tiez
pri infrastruktdrnych projektoch mesta.

Od DPB sa ocCakava nielen zabezpeCovanie mestskej hromadnej dopravy a
zabezpecovanie dalSich standardnych ¢innosti ako udrzba vozidiel, trati a zastavok, no
tiez aktivna spolupraca na vystavbe novych trati, presadzovanie mestskej hromadnej
dopravy ako Ziaducej alternativy k osobnej automobilovej doprave, ¢i nachadzanie
synergii najma s integrovanou dopravou v ramci Bratislavského samospravneho kraja.
DPB bude aktivne spolupracovat s mestom pri realizacii datovej politiky. Od DPB sa tiez
oCakava, Ze bude venovat adekvatnu pozornost zastavkam, kedZe na nich cestujdci tiez
travi Cast cesty. Od DPB sa tiez oCakava, Zze bude aktivne pracovat na realizacii prvkov
intermodalnej dopravy, vratane Ucasti na vyskumnych projektoch. DPB bude pruzne
reagovat na demografické ¢i nudzové poziadavky zmeny dostupnosti mestskej
hromadnej dopravy a zabezpeci kvalitnejsiu komunikaciu s pouzivatelmi dopravy.



Ocakavania od uspesného kandidata

Zastava funkciu vrcholového predstavitela manazmentu spolo¢nosti. Prostrednictvom
riaditelov Usekov riadi zabezpecovanie a vykon dopravného procesu mestskej
hromadnej dopravy, Udrzby a oprav spravovaného majetku spolocnosti a dalsich
sprievodnych a obsluznych <&innosti, potrebnych pre plnenie udloh spolo¢nosti,
sUvisiacich s jej pdsobnostou a ¢innostou.

Rozsah zodpovednosti:
Predseda predstavenstva (CEO) DPB riadi a zabezpecuje ¢innost spolo¢nosti vo vztahu
k akcionarovi, k spolo¢nosti a tretim osobdm v ramci nasledovného rozsahu
zodpovednosti v zavislosti od aktualneho znenia stanov a organizacnych dokumentov:
- vovztahu k valnému zhromazdeniu, predstavenstvu a dozornej rade zodpoveda
najma za:

o Vvypracovanie navrhov koncepcii a strategickych planov buduceho
smerovania spolo¢nosti,

o Vvypracovanie navrhu obchodného, investicného a finanéného planu
spolo¢nosti na prislusny kalendarny rok,
vypracovanie roc¢nej Uétovnej zavierky spolocnosti,
vypracovanie navrhu organizacnej struktdry a organizacného poriadku, a
ich predlozenie na rokovanie predstavenstva,

o Vvypracovanie rocnej spravy o hospodareni a cinnosti spolocnosti za
kalendarny rok a jej predlozenie predstavenstvu a dozornej rade,

o vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodareni
a ¢innosti spolo¢nosti,
plnenie uzneseni predstavenstva,
zabezpecuje Ulohy zverené do kompetencie predstavenstva spocivajuce
Vo vykone a spracovani podkladovych materialov, Ciastkovych realizacii,
sumarizacii, analyz a uloh, ktoré predstavenstvo CEO ulozi.

- vo vztahu k spolo¢nosti zodpoveda najma za:

o dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vztahujdcich sa
na ¢innost spolo¢nosti,

o Vvykonavanie funkcie zamestnavatela v pracovnopravnych vztahoch na
zaklade kompetencie delegovanej predstavenstvom,

o vydavanie internych predpisov spolocnosti, najma pracovny poriadok,
mzdovy poriadok a zasady hospodarenia s majetkom spolo¢nosti,

o Vvykondvanie kompetencii zamestnavatela vo vztahu k odborovej
organizacii, vedenie kolektivneho vyjednavania,

o riadenie spolocnosti a zabezpecenie jej Cinnosti v sulade so schvalenym
obchodnym, investi¢nym a finanénym planom,

o organizacné, technické, metodické riadenie <cinnosti spolo¢nosti
vyplyvajuce z rozhodnuti predstavenstva a realizaciu uloh
predstavenstva,
za tvorbu strednodobych a dlhodobych strategickych planov,
za vedenie Uctovnictva spolocnosti, vedenie dalSich Ciastkovych evidencii
a dokumentov sUvisiacich s jej ¢innostou,

o za odborny rozvoj zamestnancoy,




o

ak si to vyzaduju zamery spolocnosti, zriaduje svoje poradné organy,
urcuje napln ich ¢innosti, vymenuva a odvolava ich ¢lenov.

vo vztahu k tretim osobam zodpoveda najma za:

o

o

uzatvaranie, podpisovanie a vypovedavanie zmluly,

vedenie rokovani o obchodnych, najomnych a inych zmluvach, ktoré
podla KPP patria do jeho kompetencie,

uzatvaranie obchodnych, ndjomnych a inych zmluv (objednavok) podla
limitov urCenych zakladnymi organizaCnymi predpismi v ramci
kompetencii definovanych splnomocnenim,

vedenie rokovani s organmi Statnej spravy a samospravy Vv ramci
kompetencii definovanych splnomocnenim.

Poziadavky na poziciu CEO DPB
Pre idedlneho kandidata na danu poziciu sU o¢akavané a zohladrnované nasledovné
poziadavky a spdsobilosti:

1.

Vzdelanie a pozadovana prax

a.

b.

C.
d.

vysokoskolské vzdelanie Il. stupna - ekonomické alebo technické
zameranie, pripadne iny vhodny suvisiaci odbor;

prax na riadiacej pozicii 8 rokov, z toho najmenej 5 rokov na pozicii
vrcholového riadenia podnikov; prax v oblasti pribuznej alebo
porovnatelnej doprave a dopravnym sluzbam je vyhodou;

anglicky jazyk na Urovni minimalne B2;

pocitacové zru¢nosti, MS365.

Funkéné spbsobilosti

a.
b.

S ™o o

ovlada zasady a spdsoby strategického planovania a riadenia spolo¢nosti,
ovlada vSeobecne zavazné legislativne predpisy regulujdce cinnost
spolo¢nosti vratane zakladnych zasad obchodného prava,

pozna a v primeranom rozsahu uplatnuje vyvojové trendy v oblasti
verejnej dopravy

ovlada zasady podnikatelského riadenia spolo¢nosti,

pozna a uplatnuje techniky riadenia zmeny,

pozna a uplatnuje spdsoby a metddy operativneho riadenia spolo¢nosti,
ovlada zasady a techniky obchodného rokovania,

rozumie zasadam a technikam ekonomického riadenia spolo¢nosti,
rozumie procesom planovania a rozpoctovania vo vseobecnosti, ako aj pri
riadeni projektu,

ovldada uplatnovanie jednotlivych nastrojov a systémov personalneho
riadenia a riadenia a vedenia ludi

Osobné spobsobilosti

a.

b.
C.
d

je schopny prijimat rozhodnutia a niest za ne zodpovednost,

efektivne spolupracuje tak, aby spolupraca a rokovania viedli k vysledku,
je schopny rozpoznat potrebu zmeny a zaviest ju,

v rokovaniach prejavuje vysoku mieru presvedcivosti a zaroven je taktny
a diplomaticky,

je schopny efektivne a psychologicky uc¢inne ovplyvnovat postoje a
nazory zamestnancov na podriadenom Useku a viest ich k
podnikatelskému mysleniu,



f. vie pozitivhe ovplyvhovat vztahy medzi zamestnancami spolo¢nosti
(eliminuje napatia a konflikty, stimuluje spolupracu, pozitivnhe ovplyviuje
Styl komunikacie v spolo¢nosti),

g. ovlada individualny pristup k zamestnancovi,

h. vie presvedcit podriadenych o rozhodnutiach vedenia spolocnosti,

i. dokaze presadit aj ,nepopularne” opatrenia,

j. masilnd moralnu integritu a sprava sa eticky za kazdych okolnosti.

Finan¢né ohodnotenie pre danu poziciu

Zakladna platova zlozka pre danu poziciu je dana na uroven od 6.000 Euro brutto
mesacne. Flexibilna platova zlozka pre danu poziciu bude zavisiet od vopred uréenych
vykonnostnych ukazovatelov aodpoctu plnenia uréeného planu rozvoja danej
spolo¢nosti/organizacie.

Ué&ast vo vyberovom konani

V pripade zdujmu o Ucast vo vyberovom konani prosime o zaslanie podkladov e-
mailom na vyberovekonania@bratislava.sk do 16.5.2019 (vratane 16.5.2019):

1.

2.
3.

Ziadost o zaradenie do vyberového konania — sprievodny list;

Zivotopis;

Zoznam referencii — minimalne 3 referencie systémom 360 (podriadeny,
nadriadeny a kolega);

Sudhlas so spracUvanim osobnych Udajov — podpisuje uchadzac vo svojom mene.
Podla vzoru, ktory tvori prilohu A tohto oznamenia,

Cestné vyhlasenie oosobnych Udajoch vo vztahu kreferujucim osobam -
podpisuje uchadzac. Vyzaduje sa len v pripade, ak uchadzac poskytol referencie
iné nez v zamestnaneckom pomere s jeho zamestnavatelom (t.]. nie je potrebné
dolozit Cestné vyhlasenie, ak su referujuce osoby zamestnané u toho istého
zamestnavatela ako uchadzac¢) - podla vzoru, ktory tvori prilohu B tohto
oznamenia.

Vyberové konanie pozostava z nasledovnych krokov:

Zozbieranie podkladov od uchadzacoy;

Zaslanie profesijného dotaznika a cestného vyhlasenia — deklaracie konfliktu
zaujmov vhodnym uchadzac¢om a doziadanie dalSich potrebnych dokladoy;
Osobny detailny pohovor s vhodnymi uchadza¢mi;

Overenie referencii uchidzacda;

Zostavenie uzsieho vyberu maximalne piatich vhodnych uchadzacov, ktori sa
budu prezentovat a budu vypocuti vyberovou komisiou;

Vybrati kandidati zaslU mestu vypracovanie podla pozZiadaviek mesta -
rozvojovy plan organizacie/spoloénosti vsulade socakdvaniami mesta



Vv rozsahu a Standarde, aky sa bezne ocakava na trhu pri podobnych vyberovych
konaniach. Vypracovanie bude spristupnené vyberovej komisii v dostato¢nom
predstihu pred vypocutim;

Zverejnenie profesijného CV pred vypocutim vyberovou komisiou za
predpokladu, ze uchadzac bude zaradeny do uzsieho vyberu;

Vypocutie uchadzaca pred odbornou vyberovou komisiou. Vypocutie pred
komisiou bude mat verejnu Cast a neverejnu cast. Uchadzac¢ bude mat moznost
prezentdcie svojich zdmerov s organizaciou/spolo¢nostou;

Po wvybrati uchadzaca vyberovou komisiou uchadzaC zdokladuje svoje
deklarované vzdelanie a bezUhonnost (poskytnutim potrebnych dokladov a
podkladov).

Zaslanim Ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadzac¢ berie na vedomie
a suhlasi, ze:

na osobny pohovor a do uzsieho vyberu sa pozyvaju iba uchadzaci, ktori
najlepsie splnia kritéria uvedené v sekcii poziadaviek na danu poziciu;
zaslanim pozadovanych dokladov nevznika uchadzacovi narok na osobny
pohovor;

v odévodnenych pripadoch bude mesto vykonavat standardna forenznu
analyzu (background check) uchadzaca, pricom nalezy z tejto analyzy budu
doverne poskytnuté vyberovej komisii, ktora ich zohladni pri vybere;

bude bezodkladne hlasit pripadny lobisticky ¢i iny nevhodny a neprimerany
kontakt a/alebo konflikt zaujmov v suvislosti s vyberovym konanim.

Pripadné otazky prosim adresujte emailom na: vyberovekonania@bratislava.sk

Vyhlasovatel vyberového konania:

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava, Primacidalne namestie ¢. 1, 814 99
Bratislava, ICO: 0060348].



Informacie tykajlce sa spracivania a ochrany osobnych udajov
uchadzacov o zamestnanie (vyberové konanie)

podla ¢l.13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane
fyzickych
0sbb pri spracdvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (vSeobecné
nariadenie o ochrane Udajov)

l. Identifikacné a kontaktné Gdaje prevadzkovatela
Ndzov. Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Sidlo: Primacialne namestie ¢. 1, 814 99 Bratislava
ICO: 00 603 481

Telefonny kontakt: +421 259 356 111

E-mail: info@bratislava.sk

Web: www.bratislava.sk

Il. Kontakt na zodpovednu osobu: zodpovednaosoba@bratislava.sk

lll. Kontaktné udaje sprostredkovatela:
Ndzov: Martina Rothova

Sidlo: Nabr. L. Svobodu 50, 811 02 Bratislava
ICO: 418 33619

E-mail: hrporadca@bratislava.sk

IV. Informacie tykajlce sa spracuvania osobnych uUdajov na ucely vyberového
konania

V sulade s &l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spraclivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov
(dalej len ,GDPR") Hlavné mesto SR Bratislava, ako prevadzkovatel poskytuje
nasledovné informacie:

a) Uéelom spracuvania osobnych Udajov je vyberové konanie &lenov do orgdnov
obchodnych spolo¢nosti s majetkovou Ucastou hlavného mesta SR Bratislavy
a evidencia ¢lenov organov obchodnych spolo¢nosti s majetkovou Ucastou hlavného
mesta SR Bratislavy

b) Spracuvanie osobnych Uddajov na Ucely vyberového konania sa vykonava na zaklade
Ziadosti dotknutej osoby v zmysle zak. €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov, v zmysle zak. &. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov, v zmysle zak. &. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, suhlasu so spracivanim osobnych udajov.
c) Osobné udaje budu v pripade Uspesného vyberového konania poskytované
prislusnej obchodnej spolo¢nosti. Cezhrani¢ny prenos osobnych Udajov do tretich
krajin alebo medzinarodnym organizacidm sa neuskutoCnuje, prevadzkovatelovi
nevyplyva z osobitnych predpisov a ani takyto prenos nezamysla vykonavat.



Prevadzkovatel nevykondva ani spraclUvanie osobnych U(ddajov zalozené na
automatizovanom individualnom rozhodovani, nevykonava profilovanie.

d) Poskytnutie osobnych Udajov je nevyhnutné na ucel vyberového konania
organizovaného prevadzkovatelom, prostrednictvom sprostredkovatela. V pripade
neposkytnutia osobnych Udajov by nebolo mozné sa zucastnit vyberového konania.

e) Osobné Udaje sa spracuvaju a uchovavaju po dobu trvania vyberového konania a
nasledne po dobu 5 rokov vymedzenu v registratirnom plane v sulade so zakonom ¢.
395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. Po uplynuti tejto doby sa osobné uUdaje likviduju podla
registratirneho poriadku v sulade so zakonom & 395/2002 Z. z. oarchivoch a
registratdrach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
NeUspesnym uchadzacom prevadzkovatel vrati nasledovné fyzické vyhotovenia
dokumentov, najma: zivotopis, kopia doklad o najvyssom vzdelani a potvrdenie o
navsteve skoly, pripadne iné. Digitalne képie dokumentov nedspesnych uchadzacov sa
znicia.

V. Ochrana prav dotknutych oséb
Uchadzac je v sulade s ¢l.15 az 22 GDPR opravneny prostrednictvom ziadosti uplatnit si
nasledovné prava dotknutych osoéb:

[l pravo na potvrdenie o spracUvani osobnych udajov,

71 pravo na pristup k osobnych Udajov (kdpiu / odpis svojich osobnych udajov),
vratane relevantnych informacii tykajucich sa spracudvania osobnych udajov,
pravo na opravu nespravnych a pravo na doplnenie nelplnych osobnych ddajov,
pravo na vymaz osobnych udajov,
pravo na obmedzenie spraclvania osobnych udajov,
pravo na prenosnost osobnych Udajov.

I T o |

Pravo namietat a pravo na neuplatnovanie rozhodovania zaloZzeného na
automatizovanom individualnom rozhodovani vratane profilovania sa na uUcely
vyberového konania neuplatnuje.

Uchadzac je opravneny podat Ziadost o vykon prav:

a) pisomne doruc¢enim Ziadosti osobne do podatelne alebo postou na adresu:
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava, Primacialne namestie €. 1, 814 99
Bratislava

b) elektronicky prostrednictvom e-mailu: mojepravo@bratislava.sk,

c) telefonicky na tel. &.: 02/ 59 356 323,

d) osobne na utvare Oddelenie vztahov s verejnostou — Front office, kde spise
zaznam vykon prav dotknutej osoby.

Ak sa dotknutd osoba domnieva, Ze pri spraclUvani osobnych Udajov boli porusené jej
prava ma pravo podat na Urad na ochranu osobnych Udajov staznost, resp. navrh na
zacatie konania.



Priloha A:
Suhlas so spracuvanim osobnych tdajov

podla nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych Gdajov
a o volnom pohybe takychto Udajov a zakona ¢.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Nazov prevadzkovatela: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Sidlo: Primacidlne nam. ¢. 1, 814 99 Bratislava

ICO: 603481

Telefénny kontakt / e-mail: +421 259 356 111, -113, www.bratislava.sk

Sprostredkovatel: Martina Rothova
Sidlo: Nabr. L. Svobodu 50, 811 02 Bratislava
ICO: 41833619

[mToYe 1 11110 1Y/ = TR ako dotknuta osoba tymto
udelujem suhlas so zverejnenim Zivotopisu a vypracovaného Rozvojového planu
(pripadne iného dokumentu, ktory na ziadost prevadzkovatela vypracujem v sdvislosti
s vyberovym konanim), vyhotovenych obrazovych, zvukovych a obrazovo-zvukovych
zdznamov sverejnych prezentacii nainternetovych strankach prevadzkovatela,
socialnych sietach alebo prostrednictvom obdobnych informacnych a komunika¢nych
prostriedkov za Ucelom informovania o ¢innosti Hlavného mesta SR Bratislavy
Zverejnenie nesmie narucat vaznost, dostojnost a bezpecnost dotknutej osoby.

Sudhlas sa udeluje na obdobie trvania vykonu funkcie ¢lena orgdnu obchodnej
spolo¢nosti alebo obdobného vztahu; po jeho skonceni budu osobné udaje
zlikvidované vsulade so zakonom ¢&.395/2002 Z. z. oarchivoch a registratdrach
a o doplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov. Suhlas je mozné
kedykolvek odvolat; odvolanie sihlasu nema vplyv na zadkonnost spracdvania osobnych
Udajov zalozeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.

Ako dotknuta osoba vyhlasujem, ze som bola informovana o svojich pravach v zmysle
¢l. 15 az 22 nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych
Udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov a § 21 az 28 zdkona ¢.18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, a ze mi boli poskytnuté
vietky informacie podla ¢&l.13 nariadenia & 2016/679 o ochrane fyzickych oséb
pri spracUvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov a § 19 zakona ¢.

18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

podpis dotknutej osoby

10



Priloha B:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dOIU POAPISANY e saensen rod. Cislo ...,

EIVAIE DY LOM et e

Cestne vyhlasujem

Ze som v mene hlavného mesta poskytol osobam, ktorych osobné Udaje su potrebné
za Ucelom uskutoCnenia referencnych telefonatov vsetky informacie uvedené v Cl. 13
a ¢l. 14 nariadenia ¢. 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych Gdajov
a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,GDPR").

11



